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Gruppo Azione Locale 

 GAL GRAN SASSO-VELINO 
 

PSR ABRUZZO 2007-2013 – ASSE IV LEADER 

 
 
 
 

 
AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI DI 

COLLABORAZIONE O DI PRESTAZIONI PROFESSIONALI PER LA REALIZZAZIONE 

 DELLA “PROGETTAZIONE”, DEL “COORDINAMENTO TECNICO” E DELL’ “ASSISTENZA 

TECNICA E RENDICONTATIVA” DEL PROGETTO ESECUTIVO  

“MERCATO DEGLI AGRICOLTORI ” 

INSERITO NELLE AZIONI DENOMINATE “A REGIA DIRETTA”  DEL PIANO DI SVILUPPO 

LOCALE “UN’IDENTITÀ MASSICCIA” GESTITO DAL GAL GRAN SASSO-VELINO 
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Prot. N. U/14/04/2809 

 

L’AQUILA  28 aprile 2014 

 

Il Presidente del GAL Gran Sasso Velino Soc. Coop. a. r. l. (d’ora in avanti denominato 

semplicemente “GAL” o “GALGSV”), in attuazione della Deliberazione del Consiglio di 

Amministrazione assunta in data 4 marzo 2014 ed in attuazione del progetto a regia diretta 

“MERCATO DEGLI AGRICOLTORI” – misura 7.b - Progetti per la qualificazione dell'offerta 

ed accesso al mercato 7.b.2 - Mercato degli Agricoltori  

VISTI 

 

 il Regolamento CE n.1685/2005 e il Regolamento CE n. 1290/2005 del Consiglio Europeo 

sul finanziamento della politica agricola comune;  

 il Regolamento CE n. 1698/2005 del Consiglio Europeo per il sostegno dello sviluppo rurale 

da parte del fondo Europeo Agricolo rurale (FEASR);  

 la Decisione n.144/2006 del Consiglio relativa agli orientamenti strategici comunitari per lo 

sviluppo rurale (200/2013);  

 il Regolamento CE n. 1974/2005 della Commissione Europea che reca disposizioni di 

applicazione al citato Regolamento (CE) 1698/2005 per quanto riguarda l’attuazione delle 

procedure di controllo e della condizionalità per le misure di sostegno dello sviluppo rurale;  

 il Regolamento (CE) 883/2006 della Commissione europea applicativo del Regolamento 

(CE) 1290/2005 concernente la tenuta conti degli organismi pagatori , le dichiarazioni di 

spesa e di entrata e le condizioni di rimborso delle spese nell’ambito del FEAGA e del 

FEASR;  

PREMESSO 

 

 che con avviso dell’8 febbraio 2010 la Regione Abruzzo ha pubblicato l’avviso pubblico per 

la selezione dei GAL e dei PSL a valere sull’intero territorio regionale;  

 che questo GAL ha risposto al suddetto avviso predisponendo il PSL relativo all’area di 

riferimento indicata come “L’Aquila 1”;  

 che con la Delibera della Giunta Regione Abruzzo n. 4 del 10.1.2011 ha approvato il PSL; 

 che la Direzione Politiche Agricole e di Sviluppo Rurale, Forestale, Caccia e Pesca, 

Emigrazione ha approvato le successive rimodulazioni con Determine Direttoriali n. 

DH/108 del 24 giugno 2011, n. DH/159 del 19 ottobre 2011 n. e DH/209 del 10 settembre 

2013; 

 che il Ministero delle Politiche Agricole Alimentari e Forestali, nell’anno 2013, ha 

pubblicato il testo aggiornato “Linee guida sull’ammissibilità delle spese relative allo 

sviluppo rurale e a interventi analoghi”; 
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 che l’ Assessorato Politiche Agricole e di Sviluppo Rurale, Forestale, Caccia e Pesca, 

Emigrazione della Regione Abruzzo con Determina Direttoriale n.70/2012 del 24 aprile 

2012 ha approvato il “Manuale di Procedure Leader del Piano di Sviluppo Rurale 2007/2013 

Abruzzo Asse 4”; 

 che il Consiglio di Amministrazione del 14 novembre 2013 approvava l’ultimo 

aggiornamento del “Regolamento Interno” pubblicato sul sito del GALGSV 

(www.galgransassovelino.it); 

 che il GALGSV con avviso pubblico del 7 settembre 2011, pubblicato sul sito istituzionale 

dello stesso GALGSV (www.galgransassovelino.it), ha istituito una Short List di 

collaboratori, tecnici ed esperti in base alla quale il GALGSV procederà alla selezione di 

candidati con i quali stipulare contratti di collaborazione o incarichi professionali per la 

realizzazione dei progetti  esecutivi di cui sopra; 

 che il GALGSV intende presentare il progetto esecutivo per la realizzazione di un prototipo 

di mercato per la vendita diretta collettiva degli agricoltori  nei 2 poli di riferimento 

dell’area GAL, L’Aquila ed Avezzano, e l’attuazione di progetti strategici per la tutela della 

biodiversità “sapori da salvare”; 

 che il progetto richiede figure professionali con competenze se pur rinvenibili all’interno 

della struttura del GALGSV per ruoli e mansioni non possono rivestire anche le competenze 

di progettazione, coordinamento ed assistenza tecnica di singoli progetti; 

 che beneficiario del progetto è lo stesso GALGSV; 

 che i referenti dell’azione sono: il Direttore Generale (DG), il Direttore Tecnico (DT) ed il 

Responsabile Amministrativo (RA) le cui funzioni sono indicate nel citato Regolamento 

Interno;  

RITENUTO 

 

opportuno attivare una procedura di evidenza pubblica per il conferimento di incarichi di 

collaborazione o di prestazioni professionali per la progettazione, per il coordinamento tecnico  e 

per l’assistenza tecnica e rendicontativa del progetto sopraindicato, assicurando processi di 

selezione rapidi e con modalità semplificate secondo quanto previsto dal D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 

165. 

 

EMANA IL SEGUENTE  AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE PER IL 

CONFERIMENTO DI INCARICHI DI COLLABORAZIONE O DI PRESTAZIONI 

PROFESSIONALI  PER  LA “PROGETTAZIONE”, IL “COORDINAMENTO TECNICO” 

E L’ “ASSISTENZA TECNICA E RENDICONTATIVA” DEL PROGETTO ESECUTIVO 

“MERCATO DEGLI AGRICOLTORI” INSERITO NELLE AZIONI DENOMINATE “A 

REGIA DIRETTA”  DEL PIANO DI SVILUPPO LOCALE “UN’IDENTITÀ MASSICCIA”  

GESTITO DAL GAL GRAN SASSO-VELINO 

 

http://www.galgransassovelino.it/
http://www.galgransassovelino.it/
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1. TIPOLOGIA DELLE PRESTAZIONI E COMPENSI 

La selezione è relativa alle figure professionali per la progettazione e l’implementazione del 

seguente Progetto denominato “MERCATO DEGLI AGRICOLTORI”, di cui si allega la SCHEDA 

DI SINTESI ESTRATTA DAL PSL (Allegato 1) 

 

Descrizione Valore dell’azione 

(Euro) 

1. Spazio dedicato alla commercializzazione diretta dei prodotti agricoli 

“Mercato degli Agricoltori”  
215.000,00 

 

L’azione prevede la realizzazione dello start-up di mercati per la vendita diretta collettiva degli 

agricoltori nei Poli di riferimento territoriale del GAL GSV presso L’Aquila ed Avezzano, 

compreso iniziative per la tutela della biodiversità “Sapori da salvare”.  

In particolare è richiesta la prestazione delle seguenti figure professionali:. 

Descrizione Prestazione Competenze 
Valore della 

prestazione (Euro) 

Progettazione esecutiva Competenze espresse in termini di 

esperienza diretta nella tutela della 

biodiversità, presidi e mercati della 

terra. Competenza nella redazione di un 

progetto esecutivo (PE) secondo lo 

schema (all. 2)  previsto e pubblicato sul 

Manuale delle procedure della Regione 

Abruzzo e relativo schema finanziario 

(all. 3) per lo start up del Mercato,  

azione “a regia diretta” la cui scheda 

tecnica è inserita nel PSL approvato (all. 

1), con particolare attenzione ai sistemi 

gestionali.  

€ 4.250,00 

 

Coordinamento tecnico 

 

Esperienze di tematiche agroalimentari 

con competenze specifiche di 

progettazione inerenti bisogni formativi 

per la creazione di competenze di 

sistemi partecipativi e nella gestione di 

punti vendita diretti collettivi 

 

€ 4.250,00 
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Assistenza tecnica per lo 

start-up del progetto 

esecutivo (PE) riferito al 

territorio del GAL o a 

porzione di esso e per 

l’implementazione del 

sotto-progetto “Sapori da 

salvare”. Monitoraggio e 

rendicontazione. 

Laurea in agraria con competenze 

agronomiche specifiche dell’area gal e 

delle eccellenze agroalimentari da 

salvaguardare e valorizzare. Esperienze 

di assistenza tecnica in campo agricolo. 

€ 2.250,00 

 

Gli importi di cui sopra sono al  lordo di rimborsi spese,  dell’IVA ed al lordo delle ritenute fiscali e 

contributive previste dalla normativa vigente. 

 

2. CARATTERISTICHE DELLE PRESTAZIONI 

Tenuto conto della caratteristiche della prestazione richiesta questa verrà regolata secondo quanto 

previsto dal decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e successive modificazioni, che stabilisce le 

regole per il conferimento di incarichi individuali con contratti di lavoro autonomo di natura 

occasionale, di tipo professionale o a contratto a progetto. 

L’attività verrà regolamentata da una specifica lettera d’incarico nella quale saranno indicate le 

attività richieste che dovranno essere preventivamente e periodicamente concordate e condivise con 

il Direttore Tecnico (DT) del GALGSV.  

Tutti gli elaborati, presentati in formato cartaceo ed in formato elettronico, dovranno avere i 

requisiti della esecutività, contemplare tutte le modalità di realizzazione, start-up e gestione 

necessarie al completo funzionamento delle strutture selezionate ed essere approvati dal DT  e a 

seguito della domanda di aiuto, dall’AdG Regione Abruzzo. 

 

3. REQUISITI PER LA PARTECIPAZIONE  

I candidati dovranno essere iscritti nella Short List di collaboratori, tecnici ed esperti di cui in 

premessa consultabile sul sito del GALGSV. In particolare dovranno possedere le competenze di 

cui al precedente punto 1. 

Per le figure indicate è richiesto almeno il titolo di studio di laurea tecnico-specialistica con 

dimostrata esperienza nel settore. 

 

4. MODALITÀ DI SELEZIONE  

Per ciascuna figura professionale il CDA provvederà a selezionare almeno 3 nominativi scelti tra i 

curricula presenti nella Short List  dei collaboratori, tecnici ed esperti alla data del 31 dicembre 

2012 in base ai seguenti ambiti di valutazione: 
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Ambiti di valutazione 

Requisiti formativi (Conoscenze, Competenze, Capacità specifiche) 

Esperienze (Competenze, Capacità specifiche) 

Caratteristiche personali (Competenze, Capacità specifiche) 

 

valutati, per ciascuna delle competenze richieste, in base alle informazioni indicate nei curricula 

disponibili secondo i criteri esposti nella scheda allegata (Allegato 4) al presente avviso. A seguito 

della pubblicazione del presente avviso, gli iscritti alla Short-List potranno produrre integrazioni 

curriculari utili ai fini della selezione. Successivamente il CDA, in base alla lista dei candidati 

eventualmente selezionati, provvederà ad approvare la graduatoria motivata, e dare seguito ai 

relativi provvedimenti. 

Trascorsi 5 giorni dalla pubblicazione del presente avviso, e in assenza di profili idonei tra quelli 

presenti nella Short-List, l’avviso verrà esteso anche ai candidati non iscritti. In tale caso i candidati 

dovranno  possedere le competenze di cui al precedente punto 1 e possedere i seguenti requisiti 

minimi:  

- essere in possesso della cittadinanza di uno degli stati membri dell’Unione Europea;  

- avere un’età non inferiore a 18 anni;  

- possedere il godimento dei diritti civili e politici;  

- essere in assenza di carichi penali;  

- avere l’idoneità fisica allo svolgimento dell’incarico;  

- non essere stati destituiti o dispensati dall’impiego presso pubbliche amministrazioni, ovvero 

licenziati;  

- essere in possesso di specifiche e consolidate competenze ed esperienze coerenti con le 

capacità richieste dal presente avviso pubblico;  

- non essersi resi gravemente colpevoli di false dichiarazioni nel fornire informazioni relative ai 

requisiti di ordine generale ed alla propria capacità tecnica.  

I requisiti prescritti dovranno essere posseduti alla data di presentazione della domanda di 

partecipazione. Il GALGSV si riserva di procedere, in qualsiasi momento, ad una verifica di quanto 

dichiarato sia nella domanda che negli allegati, pena l’esclusione in caso di accertamento di false 

dichiarazioni. Nel caso in cui l’accertamento dovesse avvenire in fase successiva all’affidamento 

dell’incarico e le dichiarazioni risultassero false, il GAL a suo insindacabile giudizio provvederà 

unilateralmente alla immediata rescissione di ogni eventuale accordo sottoscritto. 

I Candidati dovranno inviare al GALGSV la domanda di partecipazione (ALLEGATO 5) 

comprensiva degli allegati richiesti. 

Le domande di partecipazione dovranno pervenire, pena l’esclusione, in formato PDF tramite Posta 

Elettronica Certificata (PEC) all’indirizzo galgransassovelino@pec.it entro e non oltre le ore 12.00 

del 13 maggio 2014 (vale la data di protocollo del Gal). 

mailto:galgransassovelino@pec.it
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Il plico, dovrà recare nell’oggetto, pena esclusione, oltre ai dati identificativi del Candidato,  la 

dicitura:  “Selezione ESPERTO 1/2/3,  Progetto: Mercato degli Agricoltori: Codice Gara – CG  

7.b.2”. Non saranno prese in considerazione domande inviate successivamente alla data di scadenza 

del presente avviso pubblico (farà fede esclusivamente il timbro di protocollo del GALGSV).  

Il plico dovrà contenere: 

1. La domanda di partecipazione in carta semplice firmata dal richiedente redatta secondo il 

modello allegato al presente avviso (ALLEGATO 5). 

2. Il curriculum dettagliato in formato europeo che riporta le attività svolte e le competenze 

acquisite in particolare nel settore richiesto, datato e firmato in ogni pagina e corredato di 

specifica dichiarazione resa ai sensi dell’art. 76 del DPR 445/2000, attestante la veridicità ed 

autenticità dei dati. 

3. L’autocertificazione sulla mancanza di elementi ostativi indicati di cui sopra;. 

4. L’autorizzazione all’utilizzo di dati personali ai sensi della legge 675/96 e s.m.i. 

5. La copia fotostatica fronte e retro di un documento di riconoscimento in corso di validità 

debitamente firmato e del relativo Codice Fiscale.  

Il GALGSV potrà, se lo riterrà opportuno, procedere anche ad  un colloquio di approfondimento al 

fine di verificare i requisiti soggetti a valutazione. In questo caso i candidati riceveranno 

comunicazione via e-mail, con un preavviso di 5 giorni con indicazione di data luogo ed ora 

dell’eventuale colloquio. 

Il GALGSV si riserva di assegnare l'incarico anche in caso di un unico nominativo ritenuto idoneo. 

Si riserva altresì la facoltà di prorogare i termini della procedura o di sospenderla o revocarla 

qualora, a suo insindacabile giudizio, ne rilevi la necessità o l'opportunità per ragioni di pubblico 

interesse.  

Nell'eventualità che nessuno dei candidati abbia le caratteristiche richieste, il GALGSV si riserva, a 

suo insindacabile giudizio, di assegnare direttamente tali incarichi ad altri soggetti che dimostrino la 

professionalità richiesta o di non procedere all’assegnazione dell’incarico.  

La partecipazione alla selezione comporta l'esplicita e incondizionata accettazione di tutte le 

precisazioni e prescrizioni di cui al presente avviso nonché degli atti ad esso allegati.  

Tutti i dati personali dei partecipanti verranno trattati nel rispetto del D.Lgs. n. 196/2001 (codice 

della privacy) a successive modificazioni ed integrazioni.  

Per ogni ulteriore informazione inviare una mail a info@galgransassovelino.it indicando tutti gli 

estremi del richiedente ed una sintesi della richiesta. 

 

5. ALLEGATI 

 

Allegato 1 - SCHEDA DI SINTESI ESTRATTA DAL PSL . 

Allegato 2 - SCHEMA PROGETTAZIONE ESECUTIVA ESTRATTO DAL MANUALE 

DELLE PROCEDURE 

Allegato 3- SCHEMA DI PIANO FINANZIARIO 

Allegato 4.1 - Requisiti – Progettista 

mailto:info@galgransassovelino.it
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Allegato 4.2 - Requisiti - Esperto agroalimentare con competenze di progettazione e DD.LL. di 

sistemi di gestione e commercializzazione agricola sostenibili 

Allegato 4.3 - Requisiti - Assistente tecnico. 

Allegato 5 - Domanda di partecipazione alla selezione 

 

 

 

 

Per la validazione e la coerenza programmatica e progettuale  

Il Direttore Tecnico del GAL 

Firmato Dott.ssa MANUELA COZZI 

 

 

 

Per la revisione istruttoria  

Il Direttore Generale 

Firmato GIUSEPPE PARIS 

 

 

 

Per il GAL Gran Sasso Velino Soc. Coop.  

Il Presidente del GAL  

Firmato BRUNO PETREI 
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Allegato 1 - SCHEDA DI SINTESI ESTRATTA DAL PSL  

 

 

Titolo 

dell’iniziativa 
Descrizione Proponente Importo 

 

7.b.2    

 

Mercato 

degli 

Agricoltori 

Spazio dedicato alla commercializzazione diretta 

collettiva dei produttori agricoli “Mercato 

Contadino/degli Agricoltori”. 

 
 Vista la necessità manifestata dagli agricoltori e dalle loro 

Organizzazioni Professionali, durante inoltri collegiali, 

per la creazione di una struttura per la vendita diretta dei 

prodotti agroalimentari del territorio; 

 considerata la crescente domanda di prodotti tipici a km 

zero, secondo la metodologia della filiera corta; 

 data la crescente realtà degli acquisti agroalimentari e non 

food da parte di gruppi di acquisto; 

 stante la disponibilità di locali e risorse finanziarie per il 

loro adeguamento e messa a norma da parte di enti 

pubblici e/o privati che investono fondi propri; 

 posto che un progetto di messa a sistema di tali risorse, 

possa sviluppare elevata sinergia con le finalità Leader, 

evidenziando notevole coerenza rispetto ad obiettivi ed 

azioni  contenute nel PSL del Gal Gran Sasso Velino,  

 Visti L’Aquila ed Avezzano come poli strategici 

dell’azione Leader del GAL Gran Sasso Velino che sta 

investendo, anche in sinergia con soggetti portatori di 

interessi collettivi, molteplici risorse sulla valorizzazione 

dei prodotti tradizionali anche per creare maggiore 

attrattività per il settore turistico oltre che risposte 

concrete e servizi reali per i produttori agricoli; 

il progetto “Mercato diretto collettivo degli agricoltori” verrà 

attuato attraverso le seguenti azioni: 

1. Eventuali piccoli adeguamenti igienico sanitari di locali 

idonei già destinati al funzionamento di un mercato per la 

vendita diretta collettiva degli agricoltori, già in fase di 

attuazione in aree strategiche; 

2. Piccolo arredo e/o acquisizione di attrezzature per lo start-

up dei mercati  fissi (compreso SW e HW); 

3. Realizzazione di spazi degustazione, informazione, 

laboratori, animazione, ecc.; 

4. Definizione degli aspetti logistici per l’avvio dell’attività 

(consorzio di produttori; criteri gestionali; cooperativa/e 

servizi, ecc); 

5. Promozione e pubblicizzazione dell’iniziativa, 

realizzazione di un calendario ed attuazione di eventi di 

diffusione; 

6. Spese generali e tecniche: progettazione, DD.LL e 

gestione del progetto. 

 

La disponibilità finanziaria a copertura del presente progetto 

deriva sia dalla rimodulazione di settembre 2013 nella quale 

si è sostituito questa iniziativa, prioritaria per i produttori ed il 

territorio, al progetto iniziale Banda Larga. A tale 

disponibilità si è sommato l’importo di € 85.000 del distretto 

formativo per l’agroalimentare in quanto uno studio 

preliminare ha evidenziato la scarsa sostenibilità del distretto, 

contrariamente alla necessità di ricorrere a servizi reali  per la 

GAL Gran - Sasso 

Velino 215.000 
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parte commerciale più che per la parte formativa, che sarà 

curata anche dal progetto di cooperazione Abruzzo nel mondo 

– subazione Didattica in fattoria/guide del Gusto. In ultimo il 

progetto Sistemi di navigazione del gusto è stato reso 

esecutivo per € 70.000 e non per 120.000,00 € come dalla 

proposta iniziale. Nel progetto del mercato sono quindi 

assorbiti anche i 50.000 € residui che sommati agli altri 

importi (80.000,00+85.000,00+50.000,00) determinano la 

disponibilità complessiva di € 215.000,00. 
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Allegato 2  - Schema progetto esecutivo estratto dal MANUALE DI PROCEDURE                      

REGIONE ABRUZZO 

 

MANUALE DI PROCEDURE REGIONE ABRUZZO - Estratto 

 

‣  Schema per la redazione di Progetti esecutivi:  

 

Ogni progetto esecutivo deve contenere almeno i seguenti elementi: 

 

Finalità ed obiettivi I progetti devono risultare coerenti con le finalità del PSL e 

integrarsi con le altre misure/operazioni definite nella strategia di 

sviluppo locale 

Fasi del progetto Qualora il progetto sia articolato in fasi, per ciascuna fase devono 

essere riportate le attività previste 

 

Descrizione delle attività È richiesta una descrizione puntuale delle attività previste dal 

progetto. 

In particolare, nel caso in cui le attività previste consistano in studi 

o ricerche, occorre dimostrare che sul territorio in questione non 

esistono prodotti analoghi; se, invece, ci si riferisce a studi o 

ricerche già realizzati, occorre comprovare la necessità di un loro 

aggiornamento/integrazione. Tutto ciò al fine di evitare qualsiasi 

duplicazione, anche parziale, di attività già realizzate, dallo stesso 

GAL o da altri soggetti, nel contesto territoriale di riferimento. E’ 

ammissibile il finanziamento di uno studio o di una ricerca non 

direttamente collegato ad altri progetti del PSL, solo se tale prodotto  

riveste importanza strategica e comporta benefici per tutta l’area in 

questione. I dati statistici e territoriali devono riportare le fonti di 

riferimento per consentire di verificarne la veridicità. 

In ogni caso, tutti gli studi e le ricerche devono risultare funzionali 

alla realizzazione di altri progetti previsti all’interno della strategia 

locale di sviluppo 

Analisi ambientale del 

progetto 

Se il progetto prevede attività a rilevanza ambientale occorre 

descrivere il contesto ambientale di riferimento, i possibili effetti 

attesi relativamente alle tematiche più sensibili (aria, acqua, suolo, 

biodiversità) e ogni dispositivo utile a conseguire effetti ambientali 

positivi e/o eliminare o mitigare effetti ambientali negativi. 
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Cronoprogramma del 

progetto 

Il cronoprogramma, che deve sempre essere allegato al progetto, 

deve riportare l’indicazione dei tempi massimi previsti per 

l’attuazione delle varie attività e dovrà dimostrare la compatibilità 

con il piano finanziario annuale approvato all’interno del PSL. 

 

Analisi dei costi Il progetto dovrà contenere una dettagliata analisi dei costi 

disaggregata per singola voce di spesa per singolo costo unitario. 

 

Quadro finanziario 

complessivo 
Il quadro finanziario dovrà essere articolato in fasi e voci di spesa, 

con indicazione e quantificazione delle fonti di finanziamento e 

percentuali di contribuzione e di cofinanziamento applicate 

 

Risultati attesi 
In ogni progetto devono essere indicati i risultati attesi in funzione 

delle finalità e degli obiettivi stabiliti. A tal fine, ogni progetto 

conterrà una valutazione ex ante riportante gli indicatori di 

monitoraggio (fisico e finanziario), e la loro incidenza rispetto ai 

risultati complessivi del PSL. 
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Allegato 3 - Schema piano finanziario (allegato anche in formato Excel) 
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Allegato 4.1  - Requisiti specifici per il  Progettista  

 

Conoscenze 

 Conoscenza delle Politiche Comunitarie (principali Direttive e Comunicazioni). 

 Conoscenza dei Programmi Comunitari (finalità, fondi, Autorità di Gestione, correlazioni, ecc.) in 

particolare riferite al Piano di Sviluppo Rurale (PSR) ed al programma LEADER. 

 Conoscenza delle regole e modalità di gestione dei Fondi Strutturali, Fondi per le Politiche Agricole. 

 

Competenze 

 Capacità progettuali (analisi territoriale e dei fabbisogni, esperienze sulla progettazione esecutiva, 

Project management, Business Plan, analisi dei costi e cronoprogramma), sulle tematiche dell’avviso. 

 Competenze relative alla concertazione, direzione lavori, al coordinamento tecnico, alla 

rendicontazione. 

 Competenze specifiche (esperienza nell’ambito dei progetti inerenti la commercializzazione dei 

prodotti agroalimentari, sistemi innovativi di commercializzazione, comunicazione e marketing,  

sistemi di produzione agricola sostenibile). 

 Eventuali esperienze imprenditoriali. 

 

Capacità Specifiche 

 Conoscenza del territorio di riferimento del PSL in  particolare nell’area interessata dall’intervento. 

 Conoscenza del  PSR e del PSL. 

 Esperienze di lavoro di gruppo. 

 Esperienze di coordinamento di attività di animazione per l’attivazione dei processi di 

comunicazione. 

 Esperienze di gestione di progetti relativi alle tematiche trattate. 

 Competenze espresse in termini di esperienza diretta nella tutela della biodiversità, presidi e mercati 

della terra. Competenza nella redazione di un progetto esecutivo (PE) secondo lo schema (all. 2) 

previsto e pubblicato sul Manuale delle procedure della Regione Abruzzo e relativo schema 

finanziario (all. 3) per l’ azione “a regia diretta” il cui progetto di massima è inserito nel PSL 

approvato (all. 1), con particolare attenzione ai sistemi gestionali. 

 Esperienze di relazioni e consulenze con Enti pubblici, associazioni, organizzazioni del settore nel 

territorio. 

 Eventuali esperienze formative o altro nell’ambito dello specifico argomento. 
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Allegato 4.2 - Requisiti specifici per l’Esperto agroalimentare con competenze di 

progettazione e DD.LL. di sistemi di gestione e commercializzazione agricola 

sostenibili. 

 

Conoscenze 

 Conoscenza delle Politiche Comunitarie (principali Direttive e Comunicazioni). 

 Conoscenza dei Programmi Comunitari (finalità, fondi, Autorità di Gestione, correlazioni, ecc.) in 

particolare riferite al Piano di Sviluppo Rurale (PSR) ed al programma LEADER. 

 Conoscenza delle regole e modalità di gestione dei Fondi Strutturali, Fondi per le Politiche Agricole. 

 

Competenze 

 Capacità progettuali (analisi territoriale e dei fabbisogni, esperienze sulla progettazione esecutiva, 

Project management, Business Plan, analisi dei costi e cronoprogramma), sulle tematiche dell’avviso. 

 Competenze relative alla concertazione, direzione lavori, al coordinamento tecnico, alla 

rendicontazione. 

 Competenze specifiche (esperienza nell’ambito dei progetti inerenti la commercializzazione dei 

prodotti agroalimentari, sistemi innovativi di commercializzazione, comunicazione e marketing,  

sistemi di produzione agricola sostenibile). 

 Eventuali esperienze imprenditoriali. 

 

Capacità Specifiche 

 Conoscenza del territorio di riferimento del PSL in  particolare nell’area interessata dall’intervento. 

 Conoscenza del  PSR e del PSL. 

 Esperienze di lavoro di gruppo. 

 Esperienze di coordinamento di attività di animazione per l’attivazione dei processi di 

comunicazione. 

 Esperienze di gestione di progetti relativi alle tematiche trattate. 

 Esperienze di tematiche agroalimentari con competenze specifiche di progettazione inerenti bisogni 

formativi per la creazione di competenze di sistemi partecipativi e nella gestione di punti vendita 

diretti collettivi. 

 Esperienze di relazioni e consulenze con Enti pubblici, associazioni, organizzazioni del settore nel 

territorio. 

 Eventuali esperienze formative o altro nell’ambito dello specifico argomento. 
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Allegato 4.3 - Requisiti per l’Assistenza tecnica. 

 

Conoscenze 

 Conoscenza delle Politiche Comunitarie (principali Direttive e Comunicazioni). 

 Conoscenza dei Programmi Comunitari (finalità, fondi, Autorità di Gestione, correlazioni, ecc.) in 

particolare riferite al Piano di Sviluppo Rurale (PSR) ed al programma LEADER. 

 Conoscenza delle regole e modalità di gestione dei Fondi Strutturali, Fondi per le Politiche Agricole. 

 

Competenze 

 Capacità progettuali (analisi territoriale e dei fabbisogni, esperienze sulla progettazione esecutiva, 

Project management, Business Plan, analisi dei costi e cronoprogramma), sulle tematiche dell’avviso. 

 Competenze relative alla concertazione, direzione lavori, al coordinamento tecnico, alla 

rendicontazione. 

 Competenze specifiche (esperienza nell’ambito dei progetti inerenti la commercializzazione dei 

prodotti agroalimentari, sistemi innovativi di commercializzazione, comunicazione e marketing,  

sistemi di produzione agricola sostenibile). 

 Eventuali esperienze imprenditoriali. 

 

Capacità Specifiche 

 Conoscenza del territorio di riferimento del PSL in  particolare nell’area interessata dall’intervento. 

 Conoscenza del  PSR e del PSL 

 Esperienze di lavoro di gruppo 

 Esperienze di coordinamento di attività di animazione per l’attivazione dei processi di 

comunicazione. 

 Esperienze di gestione di progetti relativi alle tematiche trattate. Laurea in agraria con competenze 

agronomiche specifiche dell’area gal e delle eccellenze agroalimentari da salvaguardare e 

valorizzare. Esperienze di assistenza tecnica in campo agricolo. 

 Esperienze di relazioni e consulenze con Enti pubblici, associazioni, organizzazioni del settore nel 

territorio 

 Eventuali esperienze formative o altro nell’ambito dello specifico argomento 
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ALLEGATO 5 

 
 
 

FAC-SIMILE DOMANDA DI PARTECIPAZIONE  

GAL “Gran Sasso Velino” 

 

 

 

 

       Spett.le 

       GAL Gran Sasso Velino 

       Via Mulino di Pile, n. 27 

       67100 L’AQUILA 

 

 

 

Il / La sottoscritto/a __________________________________________________________  

nato/a a _______________________________________ (____) il _____/_____/_________ residente in 

_____________________ via/piazza _________________________ n° ______ Codice Fiscale: 

_________________________,  in qualità di (barrare la casella di interesse) 

 

 sede in _________________________________________ 

 via/piazza__________________________________________________ n. _______, 

 C.A.P._________ Cod Fisc: ___________________ Partita IVA: ________________ 

 Tel.____________, Fax___________, e-mail _______________________________, 

 

 

posizione ai fini IVA: 

 

 Soggetto con pagamenti del compenso dietro emissione di fattura assoggettata ad  IVA 

 

 Soggetto il cui compenso è al di fuori del campo di applicazione IVA  

 

CHIEDE 

 

di essere ammesso alla valutazione per la posizione di ESPERTO DI XXXXXXXXXXXXXXX  

 

A tal fine, ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000 e consapevole delle responsabilità e delle 

sanzioni penali previste dal successivo art. 76 del medesimo decreto per false attestazioni e dichiarazioni 

mendaci, sotto la propria personale responsabilità 

 

D I C H I A R A 

 

di possedere i requisiti generali richiesti dall’avviso ed in particolare: 

1. cittadinanza italiana o di altro Stato membro dell’Unione Europea; 

2. età non inferiore ai 18 anni; 

3. idoneità fisica allo svolgimento dell’incarico; 

4. godimento dei diritti civili; 

5. non essere stati esclusi dall’elettorato attivo né essere stati destituiti o dispensati dall’impiego presso 

pubbliche amministrazioni, ovvero licenziati per aver conseguito l’impiego stesso mediante la 

produzione di documenti falsi o viziati da invalidità non sanabile né di avere procedimenti penali in 

corso che impediscano, ai sensi delle disposizione legislative vigenti in materia, la costituzione di un 

rapporto di lavoro con amministrazioni pubbliche. 
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6. di aver conseguito il seguente titolo di studio _________________________________  presso 

___________________________________ in data ____________ 

7. di non aver commesso grave negligenza o malafede nell’esecuzione di consulenze e forniture di 

servizi affidati da Enti pubblici e che non ha commesso un errore grave  nell’esercizio della propria 

attività professionale, accertato con qualsiasi mezzo di  prova da parte della stazione appaltante; 

8. di non aver commesso violazioni definitivamente accertate, rispetto agli obblighi relativi al 

pagamento delle imposte e tasse, secondo la legislazione italiana o quella dello Stato in cui l’Impresa 

è stabilita; 

9. di non aver reso, nell’anno antecedente, false dichiarazioni in merito ai requisiti e alle condizioni  

rilevanti per la partecipazione alle procedure di gara e per l’affidamento di consulenze e servizi; 

10. di non aver commesso violazioni gravi, definitivamente accertate alle norme in  materia di contributi 

previdenziali e assistenziali, secondo la legislazione italiana o dello Stato in cui il soggetto è 

stabilito;  

11. di non aver subito sentenza di condanna per responsabilità amministrativa, comportante il divieto di 

contrattare con la pubblica amministrazione, ai sensi del D.Lgs. 231/01. 

 

ALLEGA 

 

1. curriculum vitae in formato europeo, datato, firmato e corredato di apposita dichiarazione, ai sensi 

degli artt. 46 e 47 del d.P.R 445/2000, che attesti la veridicità delle informazioni contenute; 

 

2. copia documento in corso di validità. 

 

 

 

 

Luogo e Data __________ 

 

 

FIRMA e timbro  ____________________________________ 

 

 (allegare documento di riconoscimento in corso di validità) 

 

                                      

 

 

 

Informativa ai sensi dell’art. 13 del D. Lgs 196/2003 sulla protezione dei dati personali. 

 

Io sottoscritto/a __________________________ /in qualità di _____________________ 

dell’impresa______________________  dichiaro di essere informato che ai sensi dell’art. 13 del D.Lgs. 

196/2003, tutti i dati inclusi nella documentazione oggetto della domanda di contributo sono necessari per le 

finalità di gestione della procedura di selezione e degli eventuali procedimenti di affidamento di incarico, e 

verranno utilizzati esclusivamente per tale scopo. Titolare del trattamento dei dati è il G.A.L. “Gran Sasso 

Velino”. 

 

Luogo e Data _________      

 

 FIRMA  

 

 ____________________________________ 

 


